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1. INTRODUCCION

= Contexto socioeducativo.

El Colegio se encuentra en la zona centro de Valladolid, donde existe una amplia franja de
poblacién de clase media-alta y con numerosos recursos de todo tipo. Es una zona con una
media de edad elevada, escasa presencia de inmigrantes y sin graves problematicas sociales.
Las Familias de nuestros Alumnos, en lo econdmico tienen un nivel medio-alto.

Un porcentaje muy elevado de los padres tiene estudios superiores y universitarios, y, en la
mayoria de los hogares, trabajan ambos progenitores, principalmente como funcionarios,
empleados o en profesiones liberales.

Nuestros alumnos son cercanos y respetuosos, educados, espontaneos, naturales y directos.
Guardan bien las formas y no suelen ser conflictivos. Cuanto mds pequefios, mds participativos
y comunicativos. Son creativos y tienen gran sentido de pertenencia al Centro. Tienen buenas
capacidades intelectuales y por lo general, buen ritmo de trabajo, con algun altibajo durante el
curso. Son ddciles, receptivos, correctos y afectivos; son sensibles a la solidaridad y justicia, y
no rechazan la colaboracién. Responden positivamente cuando se les hacen propuestas.

Por otro lado, participan de la sociedad a la que pertenecen, y no son del todo criticos con la
realidad, aunque si reivindicativos. Les cuesta distinguir situaciones y se refugian en la masa en
ciertos momentos. Se hallan muy influidos por los medios de comunicacién y por las marcas.
Son cdmodos y caprichosos y, en ocasiones, no valoran lo que tienen y abusan de las Nuevas
Tecnologias. Buscan la utilidad inmediata, son pragmaticos y competitivos, y tienden a no
asumir responsabilidades.

El Colegio Lourdes se ha distinguido siempre por la utilizacién de la tecnologia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Seguimos trabajando para dotar al Colegio de las tecnologias que
facilitan el proceso de ensefianza, que permitan a los alumnos realizar practicas o que faciliten
la transmision de conocimientos e informacidn, tanto dentro de las aulas como en la relacién

del centro con familias y alumnos.
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= Justificacion y propositos del Plan.

El Plan TIC se entiende, se establece y se lleva a cabo, como uno de los ejes fundamentales de
los que disponemos para poder realizar una actividad docente de calidad, orientada al
aprendizaje del alumno y al desarrollo de todas sus capacidades.
Entendemos las TIC como una herramienta fundamental para facilitar la tarea educativa y el
aprendizaje de los alumnos. Asimismo, las TIC son un pilar fundamental para implantar el
aprendizaje cooperativo y el bilingliismo.
La utilizacion de las TIC va a ser un instrumento transversal en todas las etapas educativas. En
cada etapa se estableceran las condiciones de uso y herramientas a aplicar atendiendo a las
necesidades de los alumnos, los contenidos a desarrollar y la metodologia didactica de la
propia etapa.
De manera general, el Plan TIC pretende:
o Contribuir a la formacién integral de los alumnos, preparandoles para la
vida y formando hombres y mujeres que sean verdaderos profesionales y
agentes transformadores de la sociedad.
o Continuar con la implantacion y desarrollo de diversos programas de
renovacion metodoldgica (bilingliismo, integracién de las TICCs, programas
institucionales...) que nos permitan seguir siendo un centro innovador y
puntero, asi como de sistemas de Gestion de la Calidad y de evaluacion

externa.
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2. MARCO CONTEXTUAL
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.1. Analisis de la situacion del centro:

= Integracidn de tecnologias en los procesos de centro.
La integracion de las tecnologias en los procesos del Colegio Nuestra Sefiora de
Lourdes se observa en varios aspectos:
% Uso de la plataforma educativa Sallenet.
Se emplea para la gestion académica, administrativa y comunicativa del centro.
Permite la comunicacion entre profesores, alumnos y familias.
Se utiliza para la gestion de tareas, calificaciones y avisos.
Facilita el acceso a recursos educativos digitales.
% Implementacién de aulas TIC.
El centro cuenta con aulas equipadas con ordenadores y proyectores.
Se utilizan para el desarrollo de actividades lectivas con las TIC.
Permiten el acceso a internet y a diferentes recursos educativos digitales.
% Uso de dispositivos moviles.
Se permite el uso responsable de dispositivos moéviles en el aula para
actividades especificas.
Se fomenta el uso de apps educativas para el aprendizaje.
% Formacién del profesorado.
El centro ofrece formacién al profesorado en el uso de las TIC para la
ensefianza.
Se promueve la innovacién educativa con las TIC.
% Presencia en redes sociales.
El colegio tiene presencia en redes sociales como Facebook, Twitter e
Instagram.
Se utilizan para difundir informacién sobre el centro y sus actividades.
Permiten la comunicacién con la comunidad educativa.
% Participacion en proyectos TIC.
El centro participa en proyectos de colaboracién con otras instituciones
educativas.
Se busca la innovacién y la mejora de la calidad educativa mediante las TIC.
En resumen, la integracidn de las tecnologias en el Colegio Nuestra Sefiora de
Lourdes se observa en diversos procesos del centro, desde la gestion
administrativa hasta la ensefianza en el aula. Nos esforzamos por aprovechar las
posibilidades que ofrecen las TIC para la mejora de la calidad educativa en todos
los ambitos.
= Capacidad digital docente.
El Colegio Nuestra Sefiora de Lourdes de Valladolid reconoce la importancia crucial
de las competencias digitales en el ambito educativo contemporaneo, tanto para la
mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje como para la gestién escolar y la
comunicacién efectiva con las familias y alumnos. Si bien el cuerpo docente del
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colegio muestra un nivel medio-alto en competencias digitales, utilizando

habitualmente las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) en diversas

facetas de su labor profesional, se identifica la necesidad de fortalecer estas
competencias mediante formacidn continua y especializacién en las ultimas
tecnologias aplicadas a la educacion.

Sin embargo, el avance tecnoldgico constante y la aparicién de nuevas

metodologias didacticas basadas en tecnologia exigen una actualizacién y

especializacion continua del profesorado para maximizar el potencial educativo de

estas herramientas. Estos avances, unidos al compromiso del colegio por mantener
una actualizacidn constante en la formacién del profesorado, nos llevan a la
necesidad de planificar diversas acciones formativas que den respuesta a estas
necesidades.

Analisis interno: debilidades y fortalezas.

Debilidades:

e Falta de formacidn especifica del profesorado: El profesorado necesita
formacion especifica para el uso de las TIC en el aula.

® Recursos tecnoldgicos limitados: El colegio necesita ampliar y seguir
actualizando sus recursos tecnolégicos para poder desarrollar todas las
acciones del Plan TIC.

e Falta de coordinacion entre las diferentes iniciativas TIC: No hay una
coordinacién adecuada entre las diferentes iniciativas TIC que se llevan a cabo
en el centro.

Fortalezas:

e Comunidad educativa comprometida: El colegio cuenta con una comunidad
educativa implicada en el uso de las TIC para el aprendizaje.

e Infraestructura tecnoldgica adecuada: El colegio dispone de una
infraestructura tecnoldgica basica que permite el desarrollo de actividades con
TIC.

® Presencia en redes sociales: El colegio tiene presencia en redes sociales, lo que
facilita la comunicacion con la comunidad educativa.

e Plan TIC vigente: El colegio cuenta con un Plan TIC que facilita la evaluacién de
las acciones propuestas y la mejora continua en este ambito.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

* K x

* g *

Financiado por ; Plan de
* Ve Tz
[l |a Union Europea Rl T e— Recuperacion,
* ; Transformacién
NextGenerationEU

Objetivos de dimension educativa.

o Potenciar la utilizacion de las TIC en el aula y su integracién en las
programaciones didacticas.

o Facilitar la atenciéon a la diversidad en el aula mediante el uso de
herramientas TIC.

o Posibilitar en los alumnos la adquisiciéon de las habilidades para buscar,
obtener, procesar y comunicar informacién, y para transformarla en
conocimiento.
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Favorecer la transmisién de la informacién y los conocimientos adquiridos
por los alumnos, empleando recursos expresivos que incorporen, no solo
diferentes lenguajes y técnicas especificas, sino también las posibilidades
gue ofrecen las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Impulsar la creatividad y la investigacién en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, tanto por parte de los alumnos como del
profesorado.

Aprovechar las TIC como soporte para el trabajo cooperativo.

= Objetivos de dimension organizativa:

O

Estructurar las comunicaciones internas por medio del correo electrénico,
reduciendo la utilizacion del papel al minimo.

Generalizar la utilizacidon de Sallenet como medio de comunicacidn con las
familias, no sélo para la emisién de circulares, sino también para la
comunicacién de boletines de notas.

Implantar un sistema Unico de solicitudes e inscripciones a través de
Sallenet para poder realizar una gestion completamente digitalizada del
proceso, desde la solicitud a la facturacion, asi como para reducir el
consumo innecesario de papel.

= Objetivos de dimension tecnolodgica:

O

Proporcionar al centro recursos actualizados para hacer frente a las nuevas
necesidades de hardware y software que se precise en cada momento.
Dotar de mayor estabilidad a las infraestructuras criticas para garantizar el
mejor servicio posible a todos los miembros de la comunidad educativa.
Proporcionar plataformas que garanticen la prestacién de los servicios de
comunicacién e informacién dentro de la comunidad educativa, y de
manera especial en el dmbito docente.

Proporcionar apoyo técnico para la creacidn de nuevos materiales
pedagdgicos de las distintas dreas y materias.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El Plan se ha actualizado desde el mes de septiembre para dar respuesta a las
propuestas realizadas desde la Consejeria de Educacion, de cara a la formacién del
profesorado en competencias digitales y la obtencion de la correspondiente
certificacion.

A lo largo del curso se llevardn a cabo las diferentes actividades formativas o técnicas
necesarias para poder alcanzar los objetivos propuestos.

Las evaluaciones se realizaran al final de cada curso, o al finalizar las acciones, segln
esté establecido en la planificacién.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y
dinamizacidn del Plan.

El Plan se publicara en la web del Colegio, al tiempo que se facilitara la informacion
relevante para cada miembro de la comunidad educativa en la primera reunién de
cada curso académico.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades:

Equipo Directivo: Coordina la planificacion global del Plan Digital CoDiCe TIC,
asegurando su integracion en los proyectos educativos y la gestién del centro. Define
las prioridades y evalua la ejecucién del plan.

Equipo TIC: Responsable de diseiiar, implementar y evaluar las acciones relacionadas
con la integracion de las TIC. Estd compuesta por miembros del equipo directivo, el
coordinador TIC y otros docentes. Realiza un seguimiento continuo de la
infraestructura tecnoldgica y propone mejoras.

Coordinador TIC: Supervisa el funcionamiento de los equipos tecnoldgicos, gestiona las
herramientas digitales y lidera las formaciones del personal. Actia como enlace entre
el equipo docente y la Equipo TIC.

Responsable de medios informaticos: Asegura el mantenimiento y actualizacién de los
dispositivos tecnoldgicos del centro. Trabaja en colaboracion con el coordinador TIC
para garantizar el acceso adecuado a los recursos digitales.

= Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes

institucionales:
El Plan Digital se integra en el Proyecto Educativo de Centro (PEC), la Programacion
General Anual (PGA) y los planes de atencion a la diversidad, fomentando la inclusién
digital y asegurando la coherencia con las normativas institucionales. Ademads, refuerza
el Plan de Convivencia y el Plan de Accion Tutorial mediante el uso responsable de las
TIC.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos:

Administrativos: Digitalizacion de la gestién académica a través de la plataforma
Sallenet para centralizar la comunicacién entre familias, alumnado y profesorado. Se
promueve la eliminacidn del uso de papel mediante la gestidon digital de documentos.
Educativos: Integracién de dispositivos digitales y plataformas educativas en las aulas
para mejorar la ensefianza. El uso de recursos digitales permite personalizar el
aprendizaje y facilita la atencion a la diversidad.

= Propuestas de innovacion y mejora:

o Accién 1: Optimizar la infraestructura tecnoldgica con la actualizacion del
software.

* Medida: Actualizar software segun necesidades detectadas.

= Estrategia de desarrollo: Realizar una revision técnica anual.
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= Responsable: Profesores de TIC.

= Temporalizacion: Tercer trimestre.

o Accién 2: Fomentar el uso de metodologias activas apoyadas en TIC
(Aprendizaje Basado en Proyectos y gamificacion).

= Medida: Integrar las TIC en la programacion didactica como
herramienta para la ensefianza colaborativa.

» Estrategia de desarrollo: Revisidon de programaciones didacticas y
formacion del profesorado.

= Responsable: Equipo TIC y jefatura de estudios.

= Temporalizacion: Durante todo el curso.

o Accién 4: Evaluar la competencia digital del alumnado y profesorado mediante
herramientas de autoevaluacion.

*» Medida: Aplicar una herramienta (SELFIE, |kanos,...) para obtener un

diagndstico. El profesorado tendra que obtener una certificacidon de su
competencia Digital Docente segun establece la Junta de Castilla y
Ledn.

=  Estrategia de desarrollo: Autoevaluacion.
= Responsable: Equipo TIC

= Temporalizacion: Durante el curso.

o Accién 5: Integrar criterios de seguridad digital en el Reglamento de Régimen
Interno.

*» Medida: Actualizar las politicas de uso de dispositivos y la proteccién
de datos.

= Estrategia de desarrollo: Revisidén anual y formacién sobre
ciberseguridad.

= Responsable: Equipo TIC y equipo directivo.

= Temporalizacion: Durante el curso.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integracion de las TIC en las practicas de ensefianza y aprendizaje se centra en
utilizarlas como herramientas transversales que faciliten la adquisicion de
competencias clave, favorezcan el aprendizaje activo y colaborativo, y promuevan la
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creaciéon de entornos de aprendizaje mas dindmicos e inclusivos. Se fomenta el uso de
plataformas digitales (Sallenet) y dispositivos tecnolégicos para realizar tareas y
proyectos, asegurando que el alumnado participe de manera activa en su propio
proceso de aprendizaje.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la

integracion de las tecnologias en el aula.

El modelo metodoldgico se basa en metodologias activas como el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP), el Aprendizaje Cooperativo y la Gamificacién, apoydndose en
herramientas digitales que faciliten el trabajo colaborativo y la investigacion. Las TIC
deben estar presentes de manera sistematica en las programaciones didacticas de cada
area, permitiendo que el alumnado no solo consuma contenido digital, sino que lo
utilice para generar nuevos conocimientos. Se prioriza el uso de recursos abiertos
(OER) y plataformas que fomenten la interaccién, como Sallenet y Google Classroom,
garantizando que el profesorado utilice las TIC en sus programaciones de manera
coherente con los objetivos educativos.

= Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Las TIC se integran como herramientas fundamentales para personalizar el aprendizaje
y atender a la diversidad, adaptando los contenidos a las necesidades especificas de
cada estudiante. El uso de aplicaciones y plataformas educativas permite el
seguimiento individualizado del progreso del alumnado, especialmente de aquellos con
necesidades educativas especiales (NEE). Se fomenta la utilizacion de herramientas
como Moodle y Sallenet para ofrecer materiales adaptados y personalizados, y se
promueven estrategias de gamificacion y aprendizaje adaptativo para mejorar la
experiencia de aprendizaje.

= Propuesta de innovaciéon y mejora:

o Accién 1: Implementar el uso de herramientas TIC para el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP).
= Medida: Fomentar la planificacidon de proyectos interdisciplinares en
los que las TIC sean el eje vertebrador. Se aplicard de manera especial
en el Proyecto NCA de 12 de Bachillerato.
= Estrategia de desarrollo: Capacitacidn del profesorado para el uso de
herramientas colaborativas en linea como Google Workspace y

plataformas de aprendizaje (Moodle, Sallenet).

= Responsable: Equipo TIC, Equipo NCA y Jefatura de Estudios.

= Temporalizacion: Durante el curso.

o Accidén 2: Fomentar el uso de herramientas de autoevaluacién y coevaluacién
digital en NCA.
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Medida: Utilizar Sallenet para que el alumnado realice autoevaluaciones y
coevaluaciones de su proceso de aprendizaje.

Estrategia de desarrollo: Aumentar la utilizacion de las actividades de
autoevaluacién y coevaluacion de las que disponemos en Sallenet,
permitiendo al alumnado tomar un papel mas activo en su aprendizaje.
Responsable: Departamentos.

Temporalizacion: Durante el curso.

3.3. Desarrollo profesional.
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Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del

profesorado.

La deteccidn de las necesidades formativas del profesorado se llevard a cabo
mediante encuestas y analisis de autoevaluacién; se propone la utilizacién de
herramientas como SELFIE asi como el propio cuestionario de deteccién de
necesidades del CFIE. Estas encuestas se realizaran a final de curso, permitiendo
identificar las dreas donde se necesita formacion especifica, tanto en el uso de
nuevas herramientas tecnolédgicas como en la integracién didactica de las TIC. Se
tendran en cuenta las diferencias en los niveles de competencia digital entre el
personal docente para adaptar las formaciones.

El equipo directivo, en las entrevistas personales que realiza con cada docente a
lo largo del curso, incidira en el grado de adquisicién de la competencia digital
docente y en las necesidades personales de formacion.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion

curricular de las TIC.

El plan formativo estard organizado en sesiones especificas que se enfocardn en
tres areas principales: uso de herramientas TIC, integracion didactica de las
tecnologias y metodologias activas. Se propondra un itinerario de formacion que
combine talleres presenciales y virtuales para adaptarse a las necesidades y
disponibilidad del profesorado. El objetivo es que todo el personal alcance un
nivel competencial suficiente en el uso de TIC para poder aplicarlo en sus
programaciones y mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje. Durante los
cursos 2023.24 y 2024.25 se ha puesto en marcha un Plan de Formacién de
Centro basado en el desarrollo de la Competencia Digital Docente, con cursos,
grupos de trabajo y seminarios orientados a distintas areas de la mismay
contenidos relacionados con Google Workspace for Education, Robdtica
educativa, utilizacién de dispositivos digitales para el proceso de
ensefianza/aprendizaje (chromebook, tablet, plataformas,...), edicion de audio y
video aplicado al ambito escolar y, por ultimo, la Inteligencia Artificial y su
utilizacion en la escuela.
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mpetencia

=  Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del

profesorado.

Se establecera un protocolo de acogida para el profesorado nuevo, que incluira
una formacioén inicial sobre las herramientas digitales utilizadas en el centro
(Sallenet y Google Workspace principalmente) y la orientacidn sobre las
metodologias que fomentan el uso de las TIC en el aula. Ademds, cada nuevo
docente contard con un mentor que le acompafiara durante su adaptacion inicial,
ayudando en la implementacidn de las TIC en sus clases y en la familiarizacién
con las plataformas educativas.

=  Propuesta de innovacion y mejora:

- Accidn 1: Realizar un diagndstico de la integracién de las TIC a fin de curso.

o Medida: Aplicar encuestas de autoevaluacion y utilizar la
herramienta SELFIE para identificar necesidades formativas.

o Estrategia de desarrollo: Aplicar el diagndstico en las ultimas
semanas del curso y organizar reuniones de analisis.

o Responsable: Equipo TIC y equipo directivo.

o Temporalizacidn: Tercer trimestre.

- Accion 2: Evaluar el impacto de la formacién en la practica docente.

o Medida: Realizar un seguimiento de la implementacion de las TIC
en el aula y evaluar la mejora de las competencias digitales del
profesorado.

o Estrategia de desarrollo: Aplicar cuestionarios a fin de curso para
medir el impacto de la formacion en la practica educativa.

o Responsable: Equipo TIC y equipo directivo.

o Temporalizacion: Evaluaciones a fin de curso.

- Accioén 3: Dar formacion sobre el uso de IA y disefiar un plan ético para
toda la comunidad educativa.

o Medida: proponer varias sesiones de formacién y trabajo sobre el
uso de la IA en la practica docente y su uso ético por parte de
todos los miembros de la comunidad educativa.

o Estrategia de desarrollo: Solicitar acciones de formacién al CFIE y/o
formacion interna.

Responsable: Equipo TIC y equipo directivo.
Temporalizacion: Realizacién a lo largo del curso.
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3.4. Procesos de evaluacion.
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Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacidn de la competencia digital.
Para evaluar la competencia digital del alumnado y profesorado, se
utilizardn herramientas de autoevaluacién como SELFIE y rubricas
especificas que permitan medir el progreso en dreas como el uso de
tecnologias, la creacidon de contenido digital y la interaccion en entornos
digitales. Estas evaluaciones se realizan periédicamente, especialmente al
final de curso, con el fin de diagnosticar el nivel de competencia y diseiar
intervenciones formativas especificas.

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Se dispone de criterios comunes para la evaluacidn de los aprendizajes en
entornos presenciales y no presenciales, garantizando que las herramientas
digitales utilizadas proporcionen datos claros y fiables sobre el progreso del
alumnado. Se utilizan plataformas como Sallenet y Google Classroom para
gestionar actividades y exdmenes en linea, permitiendo un seguimiento
continuo y personalizado del rendimiento.

Valoracién de los modelos y metodologia de integraciéon digital en los
procesos de ensefanza.

La integracién de las TIC en la ensefianza sera evaluada mediante la
observacién de clases y la revision de programaciones didacticas. Se
valorard la aplicacién de metodologias activas como el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP) y el uso de herramientas colaborativas, asegurando que
las TIC estén presentes de forma transversal en todos los niveles
educativos.

Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Las herramientas digitales permitiran una evaluacién continua del
alumnado, facilitando la recoleccién de datos sobre su progreso. Se
fomentard el uso de rubricas digitales, cuestionarios en linea vy
evaluaciones automaticas en plataformas como Sallenet, Google Forms o
Kahoot! para analizar tanto el rendimiento académico como el desarrollo
de competencias digitales.

Procesos organizativos:

Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro.

Los procesos organizativos relacionados con la integracidon de las TIC se
evaluaran mediante reuniones periddicas del Equipo TIC y el andlisis de los
flujos de trabajo en la plataforma Sallenet. El diagndstico permitira
identificar areas de mejora en la gestién administrativa y en la
comunicacién interna, con el objetivo de digitalizar y agilizar, en la medida
de lo posible, todos los procedimientos del centro.
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- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Se realizardan reuniones de seguimiento entre el equipo directivo y el
equipo TIC para evaluar el impacto de la digitalizaciéon en la organizacion
del centro. El uso de herramientas digitales para la gestion administrativa
serd analizado mediante reuniones de seguimiento con el personal de
administracion para valorar indicadores tales como la reduccién del uso de
papel o la mejora en la eficiencia de los tramites.

Procesos tecnologicos:

- Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios.
El equipo TIC realizard entrevistas semestrales con el profesorado de
Tecnologia y TIC y con la empresa encargada del mantenimiento
informatico para evaluar el estado de los equipos tecnoldgicos, la red y los
servicios digitales, asegurando que estos sean adecuados para soportar la
demanda del alumnado y profesorado. Se valorard la capacidad de las
infraestructuras para adaptarse a las nuevas necesidades educativas y se
identificara cualquier deficiencia que requiera intervencién.

- Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el contexto
tecnolégico y el contexto educativo.
Se asegurara que las herramientas tecnoldgicas utilizadas en el centro sean
coherentes con los objetivos pedagdgicos. Se revisard periddicamente el
uso de plataformas como Sallenet y Google Classroom para garantizar que
su integracion sea efectiva y aporte valor en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Las herramientas que no cumplan con estos
criterios seran reemplazadas o mejoradas.

Propuesta de innovacion y mejora:

- Accidon 1: Implementar un sistema de autoevaluacidn digital para medir la
competencia digital del alumnado y profesorado.
o Medida: Utilizar SELFIE (u otras herramientas de autoevaluacion)
para recoger datos de competencia digital.
o Estrategia de desarrollo: Aplicar la evaluacién a fin de curso,
analizando los resultados para disefiar planes de mejora.
o Responsable: Equipo TIC.
o Temporalizacidn: Tercer trimestre.
- Accion 2: Realizar auditorias semestrales de la infraestructura tecnolégica.
o Medida: Evaluar el estado y funcionamiento de los dispositivos, la
red y los servicios digitales del centro.
o Estrategia de desarrollo: Realizar revisiones técnicas dos veces al
ano para identificar necesidades de mejora o actualizacién.
o Responsable: Empresa de mantenimiento de medios informaticos
(IDATEL).
o Temporalizacion: Primer y tercer trimestre.
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Contenidos y curriculos

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta

de ensenanza y aprendizaje.

o Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

o Como aprendizaje del medio: Adquisicién de competencias digitales.

o Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencidn a la diversidad y equidad educativa.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la

competencia digital.
o Ver Anexo |

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos

digitales y servicios para el aprendizaje.

El centro cuenta con un Entorno Virtual de Aprendizaje que facilita el acceso a los
contenidos, recursos didacticos y servicios digitales. Este entorno incluye a
Sallenet como elemento principal, plataforma Snappet y Google Workspace, que
ofrecen acceso a repositorios de recursos digitales clasificados por areas y niveles
educativos.

Se promueve el uso de la nube para el almacenamiento y la comparticidon de
recursos didacticos digitales, facilitando el acceso tanto online como offline a los
mismos.

Propuesta de innovacion y mejora:

- Accion 1: Realizar un seguimiento de la Integracioén curricular de las TIC en
las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

o Medida: realizar una evaluacidn en la reunién de fin de curso de los
Departamentos para valorar la integracion curricular de las TIC e
incluirlo en la memoria de departamento..

o Estrategia de desarrollo: Incluir la valoracién en la Memoria de
cada departamento..

Responsable: Equipo TIC y jefes de departamento.
Temporalizacién: Tercer trimestre.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion,

interaccion y comunicacion de la comunidad educativa.
El centro educativo fomenta un entorno de colaboracidn, interaccidon y comunicacién
entre todos los miembros de la comunidad educativa utilizando diversas herramientas
TIC, como la plataforma educativa SALLENET/Moodle, correo electrdnico institucional
(@colegiolourdes.es), redes sociales (X, Instagram, Facebook, TikTok,...) y el canal de
YouTube del centro.
La comunicacion fluye en todas las direcciones:
- Entre profesores y alumnos para la entrega de actividades y retroalimentacion.
- Entre el equipo directivo y el profesorado para la gestién y coordinacién
pedagdgica.
- Hacia las familias y la comunidad en general para la difusién de informacién y
eventos del centro.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en

red dentro y fuera del centro.

Se han establecido criterios y protocolos claros para garantizar una comunicacion fluida
y eficiente dentro y fuera del centro:

- Uso del correo electrénico institucional (@educa.jcyl.es) para todas las
comunicaciones oficiales con los érganos colegiados (Claustro, CCP, Consejo
Escolar).

- Establecimiento de normas de uso responsable de las TIC en los planes de
acogida de profesorado y alumnado.

- Publicacion de un "Protocolo de desconexién digital en el uso de las
herramientas TIC de comunicaciéon". (Anexo Il)

= Propuesta de innovacidon y mejora:

- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
® Responsable.
e Temporalizacién.
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= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento,

redes y servicios.

Categoria Descripcion Cantidad |Ubicacion
Infraestructura de Topologia de red en estrella - -
red
Internet - -
Wifi - -
Almacenamiento de datos - -
Servicios Aplicaciones distribuidas - -
Seguridad - -
Firewall 1(-
Inventario y registro de elementos - -
Servidores Servidores de red 2(-
o~ Salas de
Ordenadores en Salas de Informatica 64 .
Informatica
Chromebooks en Sala 3 de Informatica 35 Sala 3 de
Informatica
Ordenadores en aulas 66 |Aulas
Ordenadores en despachos 11|Despachos
Equipos de computo | pispositivos méviles para uso de los 18-
alumnos (portatiles)
Dispositivos moviles para uso del 3l-
profesorado
iPad para uso del alumnado de Primaria 8|-
Tablets para uso del alumnado de Primaria
140(-
(Snappet)
Acceso inalambrico |Puntos de Acceso inalambrico 39|-
Conmutacion Switch gestionables 7|-
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.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y

equipos. Estrategias y responsabilidades.

La responsabilidad de las medidas de seguridad para la proteccién,
confidencialidad, conservacidon y seguridad de los datos de caracter académico y
educativo corresponde al equipo directivo.

Se establece un acceso con usuario y contrasefia para cada miembro de la
comunidad educativa al incorporarse al centro.

El centro cuenta con una empresa encargada de la seguridad informatica, ademas
gestiona los accesos a la red y controla su seguridad.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,

didacticos y documentales.

Los datos de caracter académico y educativo se custodian en Secretaria, y en su
version informatica en los servidores de SALLENET. El acceso a estos datos se
realiza mediante autenticacién con credenciales en los programas de gestion.

El equipo de SALLENET se encarga de realizar copias de seguridad de los datos
académicos y personales almacenados en la plataforma educativa.

La informacidon sensible se clasifica y se establecen procedimientos de
confidencialidad y proteccidn de datos a nivel organizativo y tecnolégico.

= Actuaciones de formacidn y concienciacion.

o Se realizan cursos y actividades frecuentes para abordar la seguridad y la
confianza digital.

o Se colabora con distintas entidades de cara a sensibilizar sobre la
necesidad de mantener actuaciones seguras en nuestro entorno digital, y
se imparten charlas sobre el uso seguro de internet, principalmente con la
colaboracion del Cuerpo Nacional de Policia y Policia Local de Valladolid.

o Seinforma al nuevo profesorado sobre las normas de uso de la red
informatica, la proteccidn de la informacién y la eleccién de contrasefias
robustas.

o Se organizan charlas para el personal del centro sobre los riesgos, gestién y
distribucidn de la informacion, especialmente en las jornadas de
preparacién del curso.
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= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios

y su adecuacion a la normativa de protecciéon de datos y

seguridad.

Para garantizar la seguridad y la adecuacion a la normativa vigente, se realizan
auditorias de seguridad digital anuales, revisando el cumplimiento de la Ley de
Proteccidn de Datos y las politicas de seguridad del centro.
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4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagndstico.
= Herramientas para la evaluacién del Plan.
Cuestionarios de satisfaccién a profesorado, alumnado y familias.
Informes de fin de curso de los departamentos, incluyendo la
valoracién de la integracion curricular de las TIC.
o Memoria anual de actuaciones del Plan Digital, elaborada por la
Equipo TIC.
o Herramienta de autoevaluacién de la competencia digital docente
(SELFIE).
Rubricas de evaluacién de la competencia digital del alumnado.
Observacion de clases para evaluar la integracion de metodologias
activas y el uso de herramientas TIC.
= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones.
o Educativa:

*= Analizar el grado de integraciéon de las TIC en las
programaciones diddcticas. Valoracidn positiva en mas del
80% de los casos.

= Utilizacidn de herramientas TIC para la atencién a la
diversidad. Valoracién positiva en la memoria del
Departamento de Orientacién.

*= Adquisicién de competencias digitales por parte del
alumnado. Valoracién positiva de la mayoria de alumnos
mayores de 14 aios en la herramienta utilizada para
valorarlo.

o Organizativa:

» Evaluar la eficacia de Sallenet como herramienta de
comunicacion. Mas del 80% de las familias estan satisfechas.

»= Reduccidn del uso de papel en los procesos administrativos.
Se ha reducido la utilizacidn de papel respecto al afio
anterior.

o Tecnoldgica:
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» Verificar la actualizacién y el adecuado funcionamiento de la

infraestructura tecnoldgica. El nUmero de incidencias se ha
reducido respecto al curso anterior.

*= Acceso a plataformas digitales. El acceso a Sallenet y a

Workspace ha funcionado con normalidad, sin errores
graves.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

o Numero de profesores que en la memoria valoran positivamente la
integracion de las TIC.

o Nivel de competencia digital alcanzado por los alumnos mayores de
14 afos.

o Numero de cuestionarios que valoran positivamente la
comunicacion por Sallenet.

o El personal administrativo valora el consumo de papel en sus
actividades administrativas.

o Numero de incidencias informaticas graves debidas a problemas de
infraestructura TIC.

o Numero de problemas de acceso importantes a Sallenet y
workspace.

Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

o Se evaluara durante las sesiones de evaluacién del curso la
satisfaccién con la puesta en practica del Plan TIC.

Valoracidn de la difusion y dinamizacion realizada.

o En el claustro final se valorard el grado de conocimiento que se tiene
del Plan TIC, el acceso a su contenido y cdmo ha ido evolucionando
su aplicacion a lo largo del curso.

Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la

temporalizacion disefada.

o El Equipo TIC analizard todos los datos recogidos en las diferentes
evaluaciones y realizara un andlisis detallado.

A Junta de
Castillay Leon
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4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

o Se considera prioritaria la formacion del profesorado tanto en el
ambito de la Competencia Digital Docente, como en aplicaciones de
las TIC al proceso educativo.

= Procesos de revision y actualizacion del Plan.

o El Plan se revisara anualmente y se actualizara en la medida que sea
necesario y, en todo caso, a la finalizacion del periodo para el que ha
sido disenado.

A Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion
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Competencia Digital: Secuenciacion de Contenidos,
evaluacion y perfil competencial.

N2 S2 de Lourdes

Etapa Curso Coddigo Aprendizaje Indicador Temporalizacion
EI-1C |0 Afios
1 Afho
2 Anos
El-2C |3 Afio 100 |Utilizacion de aplicaciones Se han utilizado las aplicaciones Evaluacién TIC al
tematicas (colores, sonidos, planificadas en la programacioén de profesorado -
verbos,...) aula. Junio
4 Ahos
5 Afos
EP 1°E. P. 101 | Utilizacién de Windows Basico Se han realizado las sesiones de formacién |Evaluacion TIC al
planificadas en la programacién didactica  |profesorado -
de la etapa Junio
13| Utilizacion basica del gestor: acceso Los alumnos han recibido la formacion Evaluacién TIC al
seguro, navegacion basica, realizacion elemental para poder utilizar el gestor profesorado -
de cuestionarios,... Sallenet con aquellos servicios que Junio
deban utilizar.
2°E. P. 101 |Utilizacion de Windows Basico Se han realizado las sesiones de formacion |Evaluacion TIC al
planificadas en la programacion didactica |profesorado -
de la etapa Junio
3°E.P. 101 | Utilizacién de Windows Basico Se han realizado las sesiones de formacién |Evaluacién TIC al
planificadas en la programacién didactica |profesorado -
de la etapa Junio
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9| Creacioén de Imagenes sencillas (Paint Los alumnos han realizado a lo largo del Evaluacion TIC al
o similares) curso actividades de creacion de imagenes | profesorado -
en varias asignaturas. Junio
4°E.P. 104 [ AiImacenamiento y tratamiento de |Los alumnos disponen de una memoria Evaluacién TIC al
ficheros en soportes fisicos (disco duro, | externa USB, en la que recogen todas las |profesorado -
memorias externas,...) actividades de clase realizadas Junio
digitalmente.
3| Creacion de Presentaciones Todos los alumnos han realizado, al Evaluacion TIC al
menos, una exposicién publica con soporte | profesorado -
de alguin software de presentaciones Junio
(powerpoint, prezi,...)
5°E. P. 106 | Navegacion por Internet Todos los alumnos han recibido formaciéon | Evaluacion TIC al
sobre la navegacion por internet y la profesorado -
seguridad en la red. Junio
6| Programacion Basica (squeak, Los alumnos han trabajado en tareas de Evaluacion TIC al
code, scratch,...) programacion, segun pla programacion profesorado -
didactica de las asignaturas. Junio
4| Creacién de documentos Todos los alumnos han presentado, a Evaluacion TIC al
lo largo del curso, al menos un trabajo profesorado -
en formato digital. Junio
14| Utilizacion del gestor: acceso Los alumnos han recibido la formacién Evaluacion TIC al
seguro, entrega de tareas,... necesaria para utilizar Sallenet en sus profesorado -
tareas diarias, y han presentado, al Junio
menos, un trabajo por esta plataforma en
las materias que asi lo establecen en su
programacion de aula.
11| Edicion de Audio Los alumnos han presentado, al menos, un | Evaluacion TIC al
trabajo que ha precisado de la edicion de | profesorado -
audio, en las materias que asi lo Junio
establecen en su programacién de aula.
6°E. P. 107 | Busqueda basica de Informacion Los alumnos han realizado a lo largo del Evaluacion TIC al
por Internet curso, al menos una actividad de clase profesorado -
que precisara de la obtencién de datos de | Junio
Internet.
9| Creacion de Imagenes sencillas (Paint Todos los alumnos han creado, en las Evaluacion TIC al
o similares) materias que asi lo establecen en su profesorado -
programacion didactica, un grafico o imagen| Junio
con los recursos digitales apropiados como
resolucién de una o varias tareas de clase.
ot Finan_t?iado por - Plande ~
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ESO |1°ESO 103 | Utilizacion de Chrombook Se han realizado las sesiones de formacién | Evaluacion TIC al
planificadas en la programacion didactica |profesorado -
de la etapa para el adecuado uso de los Junio
ipad con fines didacticos.
105 | Aimacenamiento y tratamiento de ficheros| Se ha facilitado a todos los alumnos una Evaluacién TIC al
en la nube (Drive o similares) cuenta de correo institucional profesorado -
(usuario@colegiolourdes.es) y se les ha Junio
dado la formacién elemental para utilizar el
almacenamiento en Drive y la utilizacion de
documentos compartidos..
108 | Busqueda avanzada de Informacién Desde el area de Tecnologia se ha dado Evaluacion TIC al
por Internet formacion a los alumnos para que profesorado -
puedan realizar busquedas avanzadas Junio
de informacién en la web.

110 | Correo electronico Se ha facilitado a todos los alumnos una Evaluacion TIC al
cuenta de correo institucional profesorado -
(usuario@colegiolourdes.es) y se les ha Junio
dado la formacién elemental para utilizar
el correo electrdnico, tanto en el ambito
personal, como en el académico.

113 | Seguridad en Internet Se han realizado las tutorias de |Evaluacion TIC al
Seguridad en Internet que estaban |profesorado -
programadas en el Plan de Tutorias. Junio

12| Edicién de Video Desde el area de Tecnologia se ha dado Evaluacion TIC al
formacion a los alumnos para que profesorado -
puedan realizar edicién de video de nivel  [Junio
basico..
1| Creacion de Mapas Conceptuales Desde Tutoria, y dentro del Plan de Accién |Evaluacién TIC al
Tutorial, se han impartido varias sesiones | profesorado -
de Técnicas de Estudio, en las cuales se ha|Junio
ensefiado a los alumnos a realizar Mapas
Conceptuales.
2°ESO 109 | Busqueda y analisis critico de la Se han realizado las tutorias de Seguridad |Evaluacion TIC al
Informacion en Internet y utilizacion responsable de Internet que profesorado -
estaban programadas en el Plan de Junio
Tutorias.

111 | Google Workspace for Education Se ha trabajado, en las asignaturas que asi | Evaluacion TIC al
lo tenian establecido en su programacioén, |profesorado -
con la Google Workspace para fomentar el |Junio
trabajo cooperativo.
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112 |Redes Sociales Se han realizado las tutorias de utilizacién |Evaluacion TIC al
responsable de las redes sociales que profesorado -
estaban programadas en el Plan de Junio
Tutorias.

114 | Seguridad en el uso de Se han realizado las tutorias de Seguridad |Evaluacion TIC al

dispositivos moviles en el uso de dispositivos mdviles que profesorado -
estaban programadas en el Plan de Junio
Tutorias.
3°ESO 115 | Proteccion de datos de caracter personal | Se han realizado las tutorias de Seguridad |Evaluacién TIC al
en el usodelas TIC y proteccion de datos de caracter personal |profesorado -
en Internet que estaban programadas en el |Junio
Plan de Tutorias.
5| Creacion de Hojas de Calculo Los alumnos han presentado, al menos, Evaluacion TIC al
una practica resuelta por medio de hojas profesorado -
de calculo en las asignaturas que asi lo Junio
tienen establecido en su programacion de
aula.
4° ESO 10| Edicién Grafica (Gimp y similares) Los alumnos han presentado, al menos, Evaluacién TIC al
una tarea realizada con programas de profesorado -
edicién grafica en las asignaturas que asi | Junio
lo tienen establecido en su programacion
de aula.
7| Programacion Avanzada (HTML, C, Los alumnos han presentado, al menos, Evaluacion TIC al
java, javascript,...) una practica realizada con programacion profesorado -
en las asignaturas que asi lo tienen Junio
establecido en su programacion de aula.

102 | Utilizacion de Windows Avanzado Los alumnos que cursan la materia de
Informatica han aprendido a utilizar las
funciones avanzadas del S. O.

Windows

BACH |1° 8| Creacién de Bases de Datos Los alumnos han presentado, al menos, Evaluacion TIC al

BACH una préactica resuelta por medio de bases |profesorado -

de datos en las asignaturas que asi lo Junio

tienen establecido en su programacion de

aula.
2° 116 | Programacion en Python, C, C++,... Los alumnos han presentado, al menos, Evaluacion TIC al
BACH una practica realizada con programacion profesorado -

en las asignaturas que asi lo tienen Junio

establecido en su programacion de aula.
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PERFIL COMPETENCIA DIGITAL

competencia propia y la de
otros.

lagunas en la
competencia digital

ALUMNADO
Area Descripcion general Competencia 1°ESO 2°ESO 3°ESO 4° ESO
area competencial Nivel a Nivel a Nivel a Nivel a
alcanzar alcanzar alcanzar alcanzar
- Identificar, localizar, 1.1. Navegar, buscar
INFORMACION ‘ ' \ gar, ry MEDIO MEDIO
recuperar, almacenar, filtrar la informacion,
organizar y analizar la datos y contenido digital
informacion dlglta', 1.2. Evaluar la MEDIO MEDIO
evaluando su finalidad informacion, datos y
y relevancia contenidos digitales
1.3. Almacenary MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
recuperar informacion,
datos y contenido digital
COMUNICACION C.o.munlcar en entornos 2.1. !nteracmon MEDIO
digitales, compartir recursos | mediante las
a través de herramientas en tecnologias digitales
linea, conectar y colaborar -
con otros a través de 2.2. Compartir INICIAL MEDIO MEDIO MEDIO
herramientas digitales, informacion y
interactuar y participar en contenidos digitales
comunidades y redes; — g
conciencia intercultural. 2:3. PartICIpaC|9n INICIAL INICIAL INICIAL INICIAL
ciudadana en linea
24, Qolaboramon MEDIO MEDIO
mediante canales
digitales
2.5. Netiqueta INICIAL MEDIO MEDIO MEDIO
2.6. Gestion de la MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
identidad digital
. Crear y editar contenidos 3.1. Desarrollo de
CREACION DE nuevos (textos, imagenes, contenidos digitales MEDIO
CONTENIDOS | videos) integrar y reelaborar —
conocimientos y contenidos | 3-2. Integracion y MEDIO MEDIO MEDO AVNZADO
previos, realizar reelaboracion de
producciones artisticas, contenidos digitales
contenidos multimedia y 3.3. Derechos de autor y
programacion informatica, . .
saber aplicar los derechos licencias INICIAL INICIAL MEDIO MEDIO
de propiedad intelectual y 3.4. Programacion INICIAL INICIAL MEDIO MEDIO
las licencias de uso
SEGURIDAD Sr?tecc'on de I'nformatc'on.}’ 4.1. Proteccion de INICIAL INICIAL MEDIO MEDIO
a os_pers_ona es_, PI’O eccion dISpOSItIVOSZ
de la identidad digital, uso 4.2 Proteccion de datos
de seguridad, uso seguro y e | . . MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
sostenible personales e identidad
digital
4.3. Proteccion de la INICIAL MEDIO MEDIO MEDIO
salud
4.4. Proteccion del INICIAL INICIAL MEDIO MEDIO
entorno
. Identificar necesidades .1. Resolucién
RESOLUCION DE | romiirsoe dintalos. tomen 5.1. Resolucion de INICIAL MEDIO MEDIO MEDIO
ArS 9 , problemas técnicos
PROBLEMAS decisiones a la hora de
elegir la herramienta digital | 5.2. Identificacion de INICIAL INICIAL MEDIO MEDIO
apropiada, acorde a la necesidades y
finalidad o necesidad, respuestas tecnoldgicas
resolver problemas —
conceptuales a través de 5.3. Innovacion y uso def ci0 MEDIO MEDIO MEDIO
medios digitales, la tecnologia digital de
resolver problemas técnicos,| forma creativa
uso creativo de la 54 Identificacion  de
tecnologia, actualizar la o INICIAL MEDIO MEDIO MEDIO
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ANEXO I

Protocolo de Desconexién Digital en el uso de las herramientas TIC de comunicacién
Estimadas familias:

Hace tiempo que hemos podido constatar que la forma en que nos comunicamos y nos relacionamos ha cambiado
significativamente desde la pandemia. El aumento exponencial en el uso de herramientas digitales para el aprendizaje
y la comunicacidn ha supuesto un desafio para toda la Comunidad educativa. Si bien esta nueva realidad nos ha
permitido mantener el contacto y la continuidad en la educacién, también nos enfrenta a nuevos retos en cuanto a la
gestion del tiempo, la atencidn y el bienestar en el entorno digital.

Es por eso que, como institucidn, consideramos fundamental tomar medidas para garantizar que tanto alumnos como
profesores puedan disfrutar de un equilibrio saludable entre la conexién y la desconexién digital. Es importante
recordar que, aunque la tecnologia nos ha permitido superar las barreras fisicas y mantener la comunicacion, también
es fundamental establecer limites claros para proteger nuestro tiempo personal y familiar.

En este sentido, nos comprometemos a promover una cultura de uso responsable de la tecnologia, fomentando
habitos saludables y estrategias para desconectar y disfrutar del tiempo libre. Queremos asegurarnos de que nuestra
Comunidad educativa pueda aprovechar al maximo las oportunidades que ofrecen las herramientas digitales, sin
perder de vista la importancia de la interaccion humana y el bienestar en el entorno fisico.

Esta situacion requiere también el establecimiento de cierto orden en nuestras dindmicas de gestion, comunicacién y
aprendizaje. Precisamente en este sentido, y con el fin de conciliar el ambito escolar y el ambito personal, os
planteamos algunas pautas de actuacion:

e El horario de atencidn lectiva es de 8.00 a 14.30. En este horario los docentes de la etapa pasan el grueso de
su tiempo en las clases presenciales. Os pedimos comprension si durante este tiempo se producen demoras
en las respuestas de los correos electronicos o llamadas, dado que la actividad esencial en este tiempo es la
docencia presencial. Fuera de este horario los docentes tienen flexibilidad para la conciliacion del ambito
escolar y el personal.

® Por ultimo, como respuesta al derecho de desconexidn digital y al de descanso, os rogamos que se reduzcan
al minimo imprescindible y Unicamente a las urgencias las comunicaciones en horario nocturno (seria
recomendable no enviar comunicaciones a partir de las 20.00) y durante los fines de semana y festivos.

El sentido de este modo de proceder no es otro que cuidar al profesorado que acompafia y educa a vuestros hijos,
entendiendo que esta es una prioridad para fomentar la calidad educativa del centro. Por nuestra parte,
procuraremos cuidar estas mismas recomendaciones.

Agradecemos de antemano vuestra comprension y vuestro apoyo con estas medidas para el bien comun.

Un abrazo

: Junta de
Castillay Leén
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ol ANEXO Il

Evaluacion de la Integracion Curricular de
las TICs en el aula

A partir de los recurses TIC que tenemos en las programaciones de nuestras asignaturas,
haced una valoracion de su utilizacidn y de los resultados obtenidos.

(@colegiolourdes.es Cambiar de cuenta &

* Indica gue |a pregunta es obligatoria

Correo electronico *

D Reqgistrar (@colegiolourdes.es como el correo que se incluird al enviar mi
respuesta

Los recursos curriculares

Mada Poco Bastante Mucho

Se han utilizado O O O O
Han sido O O O O

efectivos

Se pueden O O O O

seguir utilizando

Los recursos extracurriculares

Nada Poco Bastante Mucho

Se han utilizado O O O O

Han sido O O O O

efectivos

Se pueden O O O O

seguir utilizando
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Competer

Otros recursos
MNada

Se han utilizado O

Han sido O

efectivos

Se pueden
seguir utilizando O

Poco

O
O
O

La

Bastante Mucho

O O
O O
O O

Los alumnos han adquirido las competencias digitales propias de su nivel

educativo

4 5

7 8 9 10

O o0 o0 O o o O o O O

Los profesores hemos aplicado los recursos planificados en las programaciones

4 5

7 8 9 10

O o0 0O o0 o O O O O O

Propuestas de mejora

Tu respuesta
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ANEXO IV
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Normas de uso de dispositivos electronicos

USO DEL IPAD Y EL CHROMEBOOK EN EL COLEGIO

e Esta permitido el acceso a internet, siempre y cuando sea indicado por el profesorado para la
consulta de informacidn, realizacion de actividades o entrega de material.

e Son HERRAMIENTAS DE TRABAJO ESCOLAR y por lo tanto en el centro se trabajard con la ID
del colegio.

® Cambios de clase: en todos los cursos los dispositivos deberdn guardarse en la cajonera hasta
el momento en el que el profesor indique que pueden utilizarlos.

e Las contrasefias son personales.

® E| colegio podra monitorizar los dispositivos y pedir acceso a los mismos. La no concesion
sera considerada como FALTA GRAVE.

e Cualquier acceso, NO AUTORIZADO, a dispositivos de otros alumnos o profesores, serd
considerado FALTA GRAVE.

e El uso de juegos, redes sociales, fotografias, videos, correo, paginas web, aplicaciones,
etc...sin fines educativos, sin permiso del profesor y durante la jornada escolar, esta
prohibido. Sera considerado FALTA GRAVE y el profesor activara el protocolo sancionador.

e No se permitird el uso de fondos de pantalla o imédgenes que ofendan, sean
inconstitucionales, o resulten inadecuados por alguna circunstancia.

e Los dispositivos debe permanecer en silencio en todo momento salvo por permiso expreso
del profesor.

e La captura de imagenes, audio o video estd totalmente prohibida en las instalaciones del
colegio, salvo autorizacion expresa del profesorado.

e La difusion a través de cualquier medio de material audiovisual grabado o recogido dentro del
centro (incluso cuando haya contado con autorizacidn) en el que aparezcan las instalaciones
del centro, alumnos, profesores, documentacién o imagen alguna estd prohibida, de acuerdo
con la ley de privacidad y proteccion de datos.

® En cualquier momento el centro podra solicitar la entrega del dispositivo de forma temporal
para comprobar dicha configuracion y su buen uso. La no concesidn sera considerada como
FALTA GRAVE.

RESPONSABILIDADES DEL ALUMNO

® Elalumno se compromete a usar los dispositivos de manera responsable y ética.

e El alumno se compromete a mantener el dispositivo siempre con la configuracion
proporcionada o sugerida por el centro.

® El alumno se compromete a tener el dispositivo y sus apps actualizados y lo traerd al centro a
diario.

® El alumno se compromete a no copiar o modificar archivos, datos o contrasefias que
pertenezcan a otros usuarios y/o no usar sus nombres de usuario y contrasefias. FALTA
GRAVE

& info@colegiolourdes.es | % C/ Paulina Harriet 22, 47006 Valladolid | § (+34) 983334822 | & www.colegiolourdes.es
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e El cuidado del dispositivo es responsabilidad del alumno en todo momento y durante el
horario lectivo. No se podra usar en los cambios de clase, recreo, desplazamientos por el
colegio,...

e El alumno es responsable de mantener la bateria del dispositivo cargada para toda la jornada
escolar.

e No se podra bajar al recreo con el dispositivo bajo ningin motivo.

e Fuera del horario lectivo, el alumno serd completamente responsable de su dispositivo. El
comedor no se considera un lugar de estudio y por lo tanto el ipad no debe usarse.

RESPONSABILIDADES DE LAS FAMILIAS

e Se recomienda que las familias hablen con su hijo/a acerca de los valores y las normas que su
familia debe seguir en el uso de internet fuera del centro.

e Se recomienda que en la medida de lo posible, el uso del dispositivo fuera del centro se
realice bajo la supervision de las familias.

® En el caso que un profesor considere que es necesario descargar una aplicacién nueva,
informara a las familias con varios dias de margen a través de Sallenet o un correo
electrénico. Estas Apps solicitadas por el profesor las instalard el centro a través con el ID
colegial.

USO DEL TELEFONO MOVIL

Los alumnos de 12, 22 y 32 ESO no tienen permitido el acceso al centro con teléfonos méviles.
Los alumnos de 42 ESO, 12 y 22 Bachillerato, podran traerlo pero deberdn dejarlo en la
taquilla durante la jornada escolar.

e El incumplimiento de esta norma en ESO supondra una incidencia en Sallenet (M) y se pondra
en conocimiento del Coordinador de Convivencia para custodiar el dispositivo hasta el final
de la jornada escolar.

e En Bachillerato, también se refleja la incidencia en Sallenet y el alumno es expulsado del
centro lo que reste de jornada

e Durante las excursiones y salidas, los profesores acompafiantes indicaran el protocolo de uso
correspondiente.

NDUCTAS Y NORMATIVA DE A ACION
+ FALTAS LEVES: La reiteracion de faltas leves o la mala fe, se interpretara como FALTA GRAVE.
- Trabajar desde el dispositivo con una ID diferente a la del centro.
- Uso de correo, Airdrop, facetime.... y paginas web sin permiso del profesor.

- Realizacion de fotos y videos sin permiso del profesor a trabajos, pizarra, deberes...

+ FALTAS GRAVES: Se activara el protocolo sancionador.
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- Usar contenido multimedia, aplicaciones, juegos, VPN, etc., no autorizados en horario
lectivo.

- Uso de correo u otras redes de forma inadecuada (mofa, insultos, amenaza....)

- Uso de redes sociales {prohibido dentro del colegio).

- Realizacidn de fotos y videos a compaiieros, profesores, personal del centro...sin
autorizacion.

- Acceso 0 manipulacidn del dispositivo de otros compafieros o profesorado.

PROTOCOLO SANCIONADOR PARA LOS DISPOSITIVOS

- Faltas consideradas leves, seré el profesor quien retire el dispositivo en su asignatura
el tiempo que considere necesario, informando al alumno y la familia.

- Faltas consideradas graves con el Ipad:

1. El profesor registrara la incidencia con una M explicando el motivo de la
sancién y el tutor comunicara a la familia cuales son los tres dias el alumno
no podrd traer el dispositivo al centro escolar. Asi mismo, el profesor con el
que se haya producido la sancidn considerara la posibilidad de establecer un
trabajo educativo al alumno sancionado que esté relacionado con la falta
cometida.

2. El profesor comunica por escrito la sancién al tutor y al Coordinador de
Convivencia, indicando nombre del alumno, curso y qué dias el alumno no
debe traer Ipad al colegio.

3. El alumno sancionado debe traer el material que necesite fotocopiado para
continuar su trabajo escolar

4. El tutor, a su vez, avisa por escrito a los profesores de la etapa indicandoles
qué tres dias el alumno no podra traer el dispositivo al centro educativo.

5. Si un alumno comete una segunda falta grave con el ipad, al término de la
sancién el coordinador de convivencia, deberd comunicar a la familia que, de
repetirse una tercera falta grave, el alumno recibird una amonestacién por
escrito que deberan firmar.

6. Si el coordinador de convivencia recibe un tercer aviso de falta grave con el
Ipad cometida por un alumno, llamaré a la familia del mismo y les convocard
para recibir y firmar la amonestacion por escrito con la sancién
correspondiente.

7. El coordinador de convivencia y la jefa de estudios decidiran cuanto tiempo
el alumno no puede traer el dispositivo al centro escolar. Dependiendo de la
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gravedad de los hechos el tiempo de sancién puede ser de un mes, o el resto
del trimestre, o el resto del curso escolar.

- Dependiendo del tipo de infraccidon se actuard bajo la normativa vigente sobre
convivencia por la Junta de Castilla y Ledn.
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